OGLOSZENIE
Dyrektor Powiatowego Zespotu Szkol i Placowek Specjalnych,
ul. Jagiellonska 69, 05-120 Legionowo

Ogtlasza nabodr na stanowisko :
Pielegniarki szkolnej

Wymagania wobec kandydatow:

1. obywatelstwo polskie,

2. aktualne prawo wykonywania zawodu,

3. wyksztalcenie: mgr / licencjat pielegniarstwa lub $rednie medyczne w zawodzie
pielegniarka,

4. pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

5. niekaralno$¢ (kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$lne
przestepstwo, $cigany z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe),

6. nieposzlakowana opinia,

7.doswiadczenie w pracy z dzie¢mi z niepelnosprawnos$cia intelektualng

Wymagania dodatkowe:
Pozadane umiejetnosci i cechy kandydata:

1. Umiejetnosci organizacji czasu pracy

2. Umiejetnos¢ pracy w zespole, fatwe nawigzywanie kontaktu z dzie¢mi i ludzmi, takt,
cierpliwo$¢ 1 wyrozumiato$¢.

3. Sumiennos¢

4. Uczciwosé

5. Punktualnos¢

6. Komunikatywnos¢

7. Pracowitos¢

8. Rzetelnos¢ 1 dbatos¢ o jakos¢ wykonywanej pracy

Zakres wykonywanych zadan:
1. Sprawowanie opieki nad zdrowiem, rozwojem fizycznym i psychospolecznym

uczniow:
- wykonywanie czynnosci opiekunczo-higienicznych przy uczniach,

- przeprowadzanie wywiadow zdrowotno-spotecznych od ucznidow 1 rodzicéw oraz
personelu pedagogicznego zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz w miare innych

potrzeb,

- przygotowywanie dokumentacji 1 uczniow do przeprowadzania badan lekarskich
bilansowych 1 przekazywanie zalecen lekarskich wychowawcom 1 w razie potrzeby

nauczycielom wychowania fizycznego,
- sprawowanie szczegdlnej opieki nad uczniami z zaburzeniami w stanie zdrowia
rozwoju poprzez Scista wspotprace z rodzicami i personelem pedagogicznym,



- aktywizowanie rodzicéw w zakresie zainteresowania zdrowiem ich dzieci, wypetnianie
zalecen lekarskich 1 pielggniarskich, ksztaltowanie u rodzicow poczucia
odpowiedzialnosci za zdrowie swoich dzieci,

- wspotudziat z wychowawcami klas i rodzicami w sprawie wyboru szkoty lub zawodu,

- udzial w rozpoznawaniu zdrowotnych przyczyn niepowodzen szkolnych uczniow i
innych trudnosci w przystosowaniu si¢ do szkoty, zgtaszanie probleméw tych uczniow
lekarzowi,

- wspotudziat w opiece nad uczniami ze $rodowisk zagrozonych i zaniedbanych oraz
udziat w zglaszaniu uwag i wnioskow odpowiednim instytucjom,

- udzielanie pierwszej pomocy przedlekarskiej uczniom w urazach, zatruciach i innych
dolegliwosciach chorobowych na terenie szkoty oraz zapewnienie im opieki do chwili
przybycia lekarza lub opiekunéw,

- dbanie 0 wyposazenie apteczek szkolnych, wtasciwe ich zabezpieczenie i sprawdzanie
terminowych lekoéw

2. Zapobieganie wystgpowania chorob, urazéw, zatru¢ 1 innych zaburzen ucznidw:

- kontrola stanu sanitarno-higienicznego i bezpieczenstwa w szkole jeden raz kazdego
miesigca w ciggu roku szkolnego,

- przeprowadzanie wychowania zdrowotnego wsrdd uczniéw, rodzicow, personelu
szkoty, wspotpraca z SANEPID-em, PCK w Legionowie,

- wspotpraca z personelem szkoty w zakresie promowania zdrowia w szkole, udziat w
realizacji zadan wynikajacych ze szkolnego progamu wychowawczego i programu
profilaktyki,

-wspolpraca z rodzicami, z personelem szkoly, z organizacjami 1 instytucjami
dzialajacymi na rzecz ochrony zdrowia uczniow,

- dbanie o powierzony sprzet medyczny

Rodzaj umowy:
- umowa na czas okreslony (po okresie probnym, umowa na czas nieokre$lony)

- wymiar czasu pracy : 1 etat
- wynagrodzenie minimalne 2800 zt brutto +nagrody kwartalne + $wiadczenia socjalne

Wymagane dokumenty:

1. CV, list motywacyjny,

2. kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe,

3. $wiadectwa pracy potwierdzajace przebieg pracy zawodowej,

4. zaswiadczenie kandydata o niekaralnosci,

5. podpisane odrgcznie o$§wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

6. podpisane odrgcznie o§wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za $cigane z oskarzenia publicznego i umyslnie popetnione przestgpstwo lub
przestepstwo skarbowe,

7. podpisane odrecznie o§wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku sprzataczki

Miejsce pracy:
Powiatowy Zespot Szkot 1 Placowek Specjalnych, ul. Jagiellonska 69, 05-120 Legionowo.



Termin rozpoczecia pracy: po wykonaniu badan lekarskich

Dokumenty aplikacyjne musza zawiera¢ podpisane odrgcznie o$wiadczenie o wyrazeniu
dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych wraz z klauzulg informacyjng dla oséb
przystepujacych do naboru na wolne stanowisko pracy — wzor o$wiadczenia dostgpny jest na
stronie internetowej http://bippzsps.powiat-legionowski.pl/pliki/dokument1-2018.pdf lub w
Dziale Kadr Powiatowego Zespotu Szkot i Placowek Specjalnych w Legionowie.

Termin skladania dokumentow: do dnia 06.08.2021 r.

Dokumenty, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Kontakt: 22 774-27-63 Beata Kozuchowska- Spec. ds. kadr i spraw socjalnych.


http://bippzsps.powiat-legionowski.pl/pliki/dokument1-2018.pdf

