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UMOWA ZLECENIE NF ....ccoverivernirerinnens

Zawarta W dniu coeceeeeeeeeececeeeee e 2019 roku w Legionowie pomiedzy:

Powiatowym Zespotem Szkot i Placowek Specjalnych w Legionowie, przy ul. Jagiellonskiej 69,
reprezentowanym przez Ewe Lewicka — Dyrektora,

przy kontrasygnacie Doroty tyszkowskiej — Skarbnika Powiatu Legionowskiego
zwanym w dalszej czesci umowy ,, Zamawiajgcym”
a

PanigfPaneim swuiasianipasnpdsiimmmsimssinimnea i
legitymujgcg/ym sie dowodem 0sobistym Nr ......ccocevininiienenniennis R S = I e N
zwana/ym dalej ,Wykonawcg ,,

Do umowy nie stosuje sie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdéwien publicznych (Dz.U. z 2018
r. poz. 1986), gdyz wartos¢ przedmiotu zamowienia nie przekracza réwnowartoéci 30 000 EURO,
zgodnie z art. 4 pkt 8 Prawa zamowien publicznych.

§1

1. Zamawiajgcy powierza, a Wykonawca zobowigzuje sie do petnienia funkcji Koordynatora projektu,
w ramach projektu pt. "Dziecko w wieku przedszkolnym jako aktywny odbiorca zycia kulturalnego
i spotecznego.” realizowanego Osi Priorytetowej X ,Edukacja dla rozwoju regionu”, Dziatania 10.1
»Ksztatcenie i rozwoj dzieci i mtodziezy”, Poddziatania 10.1.1 ,,Edukacja przedszkolna” Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020 wspétfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, a w szczegolnosci do:
1) odpowiedzialnosci za merytoryczna, techniczng i organizacyjna realizacje projektu,

2) kontroli i nadzoru nad terminowa realizacjg poszczegdlnych dziatan projektu,

3) racjonalnego zarzadzania budzetem projektu, w tym planowania kosztéw i wydatkéw
ponoszonych w trakcie realizacji projektu,

4) prowadzenia monitoringu projektu w tym monitoringu wydatkow,

5) prowadzenia rekrutacji Beneficjentéw Ostatecznych,

6) realizacji planu promocji projektu (merytoryczne opracowanie materiatéw informacyjno —
promocyjnych, przygotowywanie artykutow do prasy lokalnej i na strone internetowg powiatu),

7) obstugi techniczno — administracyjnej projektu w tym prowadzenia dokumentacji projektu
zgodnie z procedurami i wytycznymi Instytucji Wdrazajgcej (MJWPU),

8) nadzoru nad pracy Zespotu Projektowego,

9) sporzadzania wewnetrznych i zewnetrznych sprawozdar z realizacji projektu,
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10) sporzadzania merytorycznej czesci wnioskéw o platnos¢ w centralnym systemie
teleinformatycznym SL 2014,

11) organizowania biezacej pracy 0séb zatrudnionych przy projekcie w tym zapewnienie wtasciwego
przeptywu informacji w zespole,

12) przygotowania niezbgdnych dokumentow w tym oswiadczen, regulamindw, harmonogramow
oraz innych materiatow organizacyjno-programowych niezbednych do realizacji projektu,

13) prowadzenia bazy danych uczestnikéw projektu w systemie SL2014 zgodnie z zapisami umowy
o dofinansowanie i ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych,

14) wspotpracy z Dyrektorem PZS i PS oraz podwykonawcami projektu,

15) reprezentowania projektu wobec Instytucji Zarzadzajgcej i Wdrazajacej,

16) rozliczenia projektu i archiwizacja dokumentéw.

17) wspotpracy przy przeprowadzaniu procedury wyboru wykonawcéw realizujgcych ustugi zlecone:

teatrzyki edukacyjne o charakterze terapeutycznym.

. Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, realizowane bedg w Biurze projektu zlokalizowanym

w Powiatowym Zespole Szkét i Placéwek Specjalnych w Legionowie, ul. Jagielloriska 69.

. Projekt, o ktérym mowa w ust. 1, realizowany jest na podstawie umowy o dofinansowanie projektu

nr RPMA.10.01.04-14-a598/18-00 z dnia 11.10.2018 roku, podpisanej przez Zamawiajacego
z Mazowiecka Jednostkg Wdrazania Programoéw Unijnych.

§2

Wykonawca os$wiadcza, ze posiada doswiadczenie, kwalifikacje i umiejetnosci wymagane
do wykonania postanowien niniejszej umowy.

Wykonawca oswiadcza, ze bedzie wykonywat umowe i wynikajgce z niej powierzone mu zadania
z nalezyty starannoscia, zgodnie z przepisami prawa, postanowieniami niniejszej umowy, umowa
o dofinansowanie projektu oraz zgodnie z wytycznymi Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.

Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania tajemnicy informacji uzyskanych w trakcie wykonywania
czynnosci, o ktérych mowa w § 1 ust. 1.

Wykonawca zobowiazuje sie do biezgcej wspotpracy z Dyrektorem PZS i PS w Legionowie ul.
Jagielloniska 69 w Legionowie, zespotem projektowym tj. Specjalista ds. operacyjnych i pracownikiem
ds. ksiggowosci oraz w zakresie zwigzanym z prawidtowa realizacjg projektu.

§3
Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania czynnosci o ktérych mowa w §1 w okresie
0d .....ccinerernnennne, Si€rpnia 2019 roku do 31 lipca 2020 roku.
Zamawiajgcy wspdlnie z Wykonawcg okresla miesieczny harmonogram pracy, wskazujacy zadania
zlecone do wykonania w danym miesigcu wraz z iloscig godzin, ktére Wykonawca powinien
przebywac w Biurze projektu.
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§4

1. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonywania zadan wynikajacych z niniejszej umowy osobom
trzecim bez pisemnej zgody Zamawiajgcego.

2. W przypadku niemoznosci wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawce, moze on wskazac, po
uzyskaniu zgody o ktérej mowa w ust. 1, osobe trzecia do $wiadczenia ustug wynikajacych z umowy,
jednakze zastepstwo to nie moze trwac dtuzej niz jeden miesiac.

§5

1. Za prawidtowe wykonanie czynnosci wymienionych w § 1 Wykonawca otrzyma wynagrodzenie
miesieczne: w wWysokosCi .........cee.... 2t Brutto: (SI6Wias ... s ztotych 00/100).
taczna kwota wynagrodzenia za wykonywanie czynnosci wymienionych w § 1 w okresie trwania
umowy, o ktorym mowa w § 3 ust. 1, nie przekroczy KWOLY ....c.ceeceee zt brutto (stownie:
...................................................................................................................................... ztotych /100).

2. Zamawiajacy zobowigzany jest do ewidencjonowania czasu pracy z uwzglednieniem liczby godzin
przepracowanych w poszczegdlnych dniach kazdego miesigca.

3. Ewidencja powinna by¢ dokonywana na formularzu ,Karta czasu pracy”, stanowigcym zatacznik nr
1 do niniejszej umowy.

4. Wynagrodzenie wynikajgce z niniejszej umowy ptatne bedzie przelewem na rachunek bankowy
WYKBHAWEY P cusassemnnmnmeasmem i ot R s o s i s ie s oemessmamsesem semess o
po zatwierdzeniu przez Zamawiajgcego dokumentu, o ktdrym mowa w ust. 3, i dostarczeniu go wraz
z faktura/rachunkiem do siedziby Zamawiajacego, najpdzniej do 26 dnia danego miesigca. Okres
rozliczeniowy koriczy sie 25 dnia kazdego miesigca.

5. Zwynagrodzenia brutto potracane bedg wszystkie niezbedne sktadki i podatki nalezne odpowiednim
urzedom.

6. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 bedzie wspétfinansowane przez Unie Europejska ze
srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu pt. ,Dziecko w wieku
przedszkolnym jako aktywny odbiorca zycia kulturalnego i spofecznego”, realizowanego z Osi
Priorytetowej X ,Edukacja dla rozwoju regionu”, Dziatania 10.1 ,Ksztatcenie i rozwdj dzieci
i mtodziezy”, Poddziatania 10.1.4 ,Edukacja przedszkolna”” Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewodztwa Mazowieckiego 2014-2020 wspoétfinansowanego ze érodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

§6

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dokonywania kontroli realizacji zadan zleconych oraz wgladu
do dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu.

§7

W przypadku nie wykonania zlecenia, o ktérym mowa w § 1 w terminie, wykonania go wadliwie
lub w spos6b nienalezyty Zamawiajacy ma prawo do pomniejszenia wynagrodzenia lub rozwigzania
umowy ze skutkiem natychmiastowym.
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§8

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
2. Sadem witasciwym do rozpatrywania sporow wynikiych na tle niniejszej umowy jest sad wiasciwy dla
siedziby Zamawiajgcego.

§9

Umowa moze zostac¢ rozwigzana na wniosek kazdej ze stron w przypadku wystgpienia okolicznosci, ktdre
uniemozliwiajg dalsze wykonywanie postanowien w niej zawartych.

§10

Jakiekolwiek zmiany w niniejszej umowie mogg by¢ dokonywane tylko w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci. Strony nie mogg powotywac sie na ustalenia pozaumowne.

§11

Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy, jeden dla
Zamawiajgcego.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

"uzgodniono pod wzgledem prawnym®
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Zatacznik Nr 1

MIESIECZNA KARTA CZASU PRACY
w ramach projektu pt. "Dziecko w wieku przedszkolnym jako aktywny odbiorca zycia kulturalnego
i spofecznego” realizowanego z Osi Priorytetowej X ,Edukacja dla rozwoju regionu”, Dziatania 10.1
»Ksztatcenie i rozwoj dzieci i mtodziezy”, Poddziatania 10.1.4 ,,Edukacja przedszkoina”

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego 2014-2020
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Stanowisko: Koordynator projektu

Liczba
Opis wykonywanych zadar w ramach projektu przepracowanych
godzin

Dzien
miesigca
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LACZNA SUMA GODZIN PRZEPRACOWANYCH W MIESIACU ....cvcunsrissmsnsiasinns WYNOSI ..o,

Oswiadczam, ze powyzsze dane s3 zgodne z prawdg oraz, ze jestem swiadom(a) odpowiedzialnosci karnej
za sktadanie nieprawdziwych danych.

(data i podpis pracownika)

Niniejszym potwierdzam wykonanie w/w czynnosci.

(data i podpis Dyrektora PZSIPS)



